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PREMIERE SEMAINE DE CONFINEMENT – POINT ETAPE 
20 Mars 2020 

 
Le CEFIEC souhaite souligner l’investissement des étudiants en santé, et leur volontarisme dans ces 
moments difficiles qui démontrent leur engagement pour le métier qu’ils ont choisi. 
L’investissement spontané des équipes pédagogiques et administratives est également à souligner. 
 
 

MOBILISATION DES ETUDIANTS EN SANTE NON MEDICAUX 

 
- En stages pour les étudiants SI, spé, CS, EAS, EAP, … : 
Affectés ou réaffectés en stage dans EPS, EHPAD…. 
Déployés dans les unités de soins : missions soins ou missions support 
En réserve sanitaire parfois pour certains CHU, donc ESI retirés des stages et en attente 
Formation préalable en intra sur les règles d'hygiène, isolement, habillage 
Protection demandées à l’identique des professionnels, si pas de masque, les étudiants sont retirés du 
stage. 
Etudiants cadres de santé et spécialités souvent réaffectés dans leurs établissements employeurs en tant 
d’IDE. 
 
- A l’institut : 
Animation de crèches et garderie périscolaire organisées dans les instituts pour le personnel du 
soignant (Etudiants SI 1ère, élèves AP, étudiants Puer, …) 
Remplacements ASH, brancardiers pour les ESI1, si grand besoin 
 
- A domicile : 
Organisation selon les moyens à disposition de cours à distance pour les étudiants en période de cours 

Certains attendent chez eux d’être appelés 
 
Quid : 
- Encadrement direct sur le terrain, le tutorat habituel n’est pas mobilisable 
- Refus de certains établissements d’ESI, même ESI3 pour certains services (Méd, Réa, USC, SAU), mais 

demandes de renforts AS 
- Statut des ESI/AS en PP rappelés par EPS, idem pour les étudiants spé et étudiants CS pour IDE 
- Les congés de printemps, droit des étudiants mais mise en péril des renforcements des équipes si 

tous les étudiants sont en vacances sur la même période 
- Versement des indemnités de stage si stage en question si non effectué et pas voulu par l’ESI 
- A noter que par les EAS et EAP ne perçoivent aucune indemnité 
- Inquiétudes des étudiants en lien avec : 

o Leur responsabilité, l'assurance, les conventions, la validation des stages 
o Les réquisitions des ESI3 et la validation du stage 
o La diplomation : DEI, DEAS, DEAP, DC, spé …………. 
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MOBILISATION DES EQUIPES DES INSTITUTS 

 
DIRECTEURS : 
- Mise en place de cellules de crise au sein des instituts et participation aux différentes réunions de 

crise au sein du CH de rattachement. 

Certains Directeurs d’institut font des gardes, comme habituellement 

- Gestion des stages, réaffectations, cas particuliers (étudiants immunodéprimés, enceinte, etc…) en 

collaboration étroite avec les terrains et DS 

- Organisation de l’équipe et du confinement à domicile : 

o Accès aux messageries professionnelles 
o Mise en place du télétravail, de permanences sur site, … 

- Organisation de la continuité pédagogique en collaboration avec les formateurs et les 

documentalistes et autres personnels : 

Mise en œuvre d’enseignements à distance pour les ESI, EAS normalement en période de cours 
Continuité des enseignements postés sur des plateformes : des CM et des TD mobilisés avec des 
moyens tels que : Drive, Messanger, plateforme Moodle de l’université ou plateformes 
pédagogiques propres aux instituts et CDI… 

- Organisation de la continuité administrative en collaboration avec les secrétaires 

 
FORMATEURS : 
- Continuité des enseignements à distance : 
Organisation selon les moyens à disposition, plus ou moins en lien avec l’université mobilisant : 

o Des plateformes universitaires (quand cela existe) 
o Des plateformes locales (par institut) 
o Des moyens tels que Zoom, skype, mails etc… 

 
- Continuité des liens avec les étudiants : 

o Suivi pédagogique et guidances mémoires à distance (skype, mail tel, etc…) 
o Accompagnement sur des problématiques en lien avec les stages et la situation de crise 

sanitaire 
 

- Redéploiement sur les CH sur : 
o Des missions d'appuis et/ou d’encadrement 
o Des missions de régulation SAMU 
o Des postes d’IDE 

 
- Accueil des enfants dans les locaux des instituts encadrement des enfants et étudiants mobilisés 

 
SECRETAIRES : 
- Continuité au niveau administratif : 

Communication : tel, messagerie… 
Gestion financière des étudiants : rémunération, frais formation, frais stages, etc … 
Permanence tournante sur site 

 
DOCUMENTALISTE ET AUTRE PERSONNELS LOGISTIQUES : 
Mobilisés à distance 
 

PSYCHOLOGIQUES : 

Des suivis psychologiques ont proposés à tous les ESI et EAS qui en expriment le besoin avec numéro de 

tel et mail mis à leur disposition. 
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